
Spørgsmål fra Mikkel Lyndrup – regionsrådsmødet den 22. januar 2018 

 

Hvad har det kostet at regne på hvilket beløb tidligere BIOS reddere skal have udbetalt eller 

trækkes? Her tænker jeg både på interne timer og eksterne firmaer? 

 

Udkast til svar: 

Region Syddanmark har siden efteråret 2016 arbejdet intensivt og målrettet med at få opgjort 

lønkrav for de overførte medarbejdere fra BIOS til Ambulance Syd. Der er tale om en meget 

omfattende og kompleks opgave – ikke kun for regionen, men også for de faglige 

organisationer.  

 

Arbejdet med gennemgang af lønsagerne har været delt i to overordnede faser. I januar 2017 

blev der udsendt afgørelser til samtlige medarbejder, der havde bedt om en vurdering og 

gennemgang af deres sag. I alt 592 afgørelser.  

 

Det blev efterfølgende besluttet, at sagerne skulle gennemgås igen, da medarbejderne 

ønskede yderligere forhold inddraget som en del af regionens behandling og vurdering af 

sagerne. En fornyet gennemgang blev derfor iværksat.   

 

Der er indhentet ekstern revisionsbistand i forbindelse med både første og anden gennemgang 

og behandling af lønkrav. Udgifterne i forbindelse med første gennemgang af lønkrav udgør kr. 

3.780.000 ex. moms. I forbindelse med den anden gennemgang af lønkrav udgør udgifterne til 

revisionsbistand aktuelt kr. 3.181.000 kr. ex moms. 

 

Det er ikke muligt at opgøre udgifterne til interne ressourcer, men det kan oplyses, at der til 

brug for opgaven er hentet ressourcer fra andre afdelinger i regionshuset, ligesom det kan 

oplyses, at der bliver brugt flere fuldtidsstillinger på opgaven. 

 


